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CITTA” DI COPERTINO
Provincia di Lecce
AREA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE ED OO.PP.
Ufficio comune dell’ARO 3/Le

Comuni di Arnesano, Carmiano, Copertino, Lequile, Leverano, Monteroni di Lecce, Porto Cesareo, Veglie

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER LAPPALTO DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA E REALIZZAZIONE
DEL SERVIZIO DI RACCOLTA E GESTIONE DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI E ALTRI SERVIZI ATTINENTI

PER | COMUNI DELLARO 3/LE
Codice Unico Progetto (CUP): B29D13000250004 - Codice identificativo gara (CIG): 5839074C49

RISPOSTA A QUESITO N. 21

Con riferimento al quesito n. 21, in base ai riscontri trasmessi dai referenti comunali, si risponde come di

seguito:
1. Informazioni sul personale
Comune di Arnesano

Con riguardo al fascicolo del personale dell'impresa appaltatrice, si specifica che il dipendente A. L. & un
autista di Livello 4A e il sig. P. E. & in pensione temporanea per 3 anni con conservazione di diritto al lavoro.

Comune di Carmiano

Con riguardo al fascicolo del personale dell'impresa appaltatrice, si specifica che il personale oggetto di
salvaguardia e pari a n. 21 unita. | sigg.ri R.R. e F.S. del fascicolo personale con contratto a t.d. non sono
oggetto di salvaguardia.

Con riferimento alla tav. E.REL.4_ED REV 4, si specifica quanto segue:

e |l n. 3 — qualifica: addetto c/o ecocentro, corrisponde a dipendente in corso di sostituzione con
unita equipollente;

e |l sig. D.G. (fascicolo personale) corrisponde al n. 8 (tav. E.REL.4_ED REV 4) — qualifica: autista — liv.:
3B;

e Il n. 16 — qualifica: operatore ecologico — liv.: 2A, corrisponde al sig. S.S. del fascicolo personale;



e Al n. 21 é stata riportata erroneamente la qualifica di “operatore ecologico - liv.: 2A”, in luogo di
quella corretta riportata nel fascicolo del personale: “conduttore — liv. 3B” del sig. D.L.A.

e Al n. 2 e stata riportata erroneamente la qualifica di “coordinatore - liv.: 5B”, in luogo di quella
corretta riportata nel fascicolo del personale: “coordinatore/autista — liv. 5A” del sig. E.C.G.

e |’anzianita di servizio € quella riportata nella tav. E.REL.4_ED REV 4. Nel fascicole del personale &
indicata la data di assunzione dell’attuale gestore.

Comune di Copertino

Con riguardo al fascicolo del personale dell'impresa appaltatrice, si specifica che nella stessa sono compresi
anche i dipendenti che si occupano della manutenzione del patrimonio comunale e di altri servizi ad essa
attinenti (MULTISERVIZI), pertanto si confermano i dati della tav. E.REL.4_ED REV 4.

Comune di Lequile

Con riguardo al fascicolo del personale si specifica che n. 8 operai sono dipendenti della societa
appaltatrice, mentre n. 3 operai addetti allo spazzamento stradale sono a carico del Comune con contratto
interinale con agenzia, e sono inquadrati in categoria A.

Comune di Porto Cesareo

Con riguardo al fascicolo del personale si specifica che il personale oggetto di salvaguardia & quello
riportato nella nota prot. n. 2409/2014 agli atti del medesimo fascicolo, dal n. 1 al n. 28.

2. Informazioni sui centri di raccolta
Si veda la documentazione allegata al presente quesito.

Copertino, 01.04.2015
Il Rup

Marina Carrozzo



