COMUNE DI LEVERANO 15/01/2024
TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/10/2023 FINE 31/12/2023 - ANNO 2023

i Z7) TOTALE TOT. GIORNI TOT. GIORNI % TOT. GIORNI %
SETTORE\UNITA ORGAN TVA DIPENDENTI LAVORATIVI PRESENZA PRESENZA ASSENZA ASSENZA

SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO-URBANISTICA- 5 292 249 8527 43 14,73

EDILIZI

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE E

TRBUTAR 5 305 254 83,28 51 16,72

SETTORE ISTITUZIONALE-AFFARI GENERALI-

CONTENZIOSO 9 500 431 86,20 69 13,80

gﬁ/ﬂ—ORE POLIZIA LOCALE-IGIENE E SANITA-PROTEZ 10 856 699 81,66 157 18,34

SETTORE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 1 61 57 93,44 4 6,56

SETTORE TECNICO-LAVORIPUBBLICI-SERVIZ

MANUTENTVI 7 401 327 81,55 74 18,45

STAFF SINDACO 4 170 161 94,71 9 5,29

1 61 6 9,84 55 90,16

TOTALI 42 2646 2184 82,54 462 17,46
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